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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, EN LO SUCESIVO “LA SHCP",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C.P. DAVID AGUIRRE CHAVEZ, EN SU
CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, ASISTIDO POR
LA LIC. ALMA ERIKA HERNANDEZ CARRASCO, COORDINADORA DE
DESARROLLO PROFESIONAL, Y LA FUNDACION GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA EN LO SUCESIVO "LA FUNDACION",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR D. OSCAR GONZALEZ BENITO, EN SU
CALIDAD DE DIRECTOR-GERENTE, QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", CON EL OBJETO DE PONER A
DISPOSICION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA SHCP,
CURSOS DE ESPECIALIZACION EN DERECHO (CED), AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. "LA SHCP™

1.1 Que es una Dependencia de la Administracién Publica Federal, en términos
de los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
10., 20., fraccidon 1y 26 de la Ley Organica de la Administracion Piblica Federal
y que cuenta con las atribuciones enunciadas en el articulo 31 de dicho
ordenamiento.

1.2 Que de conformidad con el articulo 11 Bis E, fracciones Iy III del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, son facultades de la
Direccién General de Recursos Humanos, entre otras, dirigir la coordinacién de
la implementacién de los procesos y programas en materia de;
profesionalizacién; desarrollo humano y social, formacién, capacitacion y
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certificacion por competencias laborales; evaluacion del desempefio; servicio
social: becas; asi como instrumentar con instituciones publicas o privadas,
convenios, bases de colaboracién, acuerdos y demas actos relacionados con las
atribuciones previstas en la fraccion I del citado articulo, que no generen
obligaciones de pago.

1.3 Que de conformidad con el articulo 11 Bis H, fracciones 1 y IIl del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, son facultades de la
Coordinacién de Desarrollo Profesional, entre otras, dirigir la coordinacion de
la implementacién de los procesos y programas en materia de;
profesionalizacién; desarrollo humano y social; reclutamiento, seleccion,
formacidn, capacitacion y certificacion por competencias laborales; evaluacion
del desempefio; servicio social; becas; asi como, coordinar su difusion;
igualmente establecer convenios de cooperacién técnica, referente a practicas
profesionales, servicio social, intercambio académico, investigacion u otro que
fortalezca la profesionalizacién de los recursos humanos con instituciones
educativas, publicas y privadas en materia de gestién de recursos humanos y
del servicio profesional de carrera en la SHCP, asi como los convenios de
colaboraciéon de recursos humanos con dependencias del Gobierno Federal con
fines de desarrollo profesional.

1.4 Para los efectos de este Convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado
en Calzada de la Virgen Numero 2799, Colonia CTM Culhuacéan, Coyoacan,
Cédigo Postal 04480, Ciudad de México.

II. "LA FUNDACION"

I1.1 Es una organizacion privada de naturaleza fundacional, de interés general,
sin animo de lucro y de caracter docente y cultural que tienen como objetivo
primordial cooperar al cumplimiento de los fines de la Universidad de
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Salamanca, previstos en el articulo segundo de sus Estatutos (Acuerdo 19/2003
de la Junta de Castilla y Ledn, publicados en el BOCYL n.° 22, de 3 de febrero de
2003, modificados por Acuerdo 38/2011 de la Junta de Castilla y Leén, BOCYL
n.° 90. De 11 de mayo).

II.2 Que la personalidad y facultades de sus representantes constan en el
acuerdo adoptado por la Junta Ordinaria del Patronato de la Fundacién General
de la Universidad de Salamanca, celebrada el 17 de diciembre de 2013;
asimismo, manifiestan que, a la fecha de suscripcién del presente convenio,
dichos representantes cuentan con capacidad legal suficiente y con las
facultades necesarias para obligarse en sus términos, mismas que no les han
sido revocadas, modificadas ni limitadas en forma alguna.

I1.3 Que es una institucién educativa de caracter privado, que cuenta con plena
capacidad juridica y tiene por fines, entre otros, la imparticién de educacién
superior para la formacién de profesionistas, asi como organizar, impartir y
realizar Cursos de Especializacién en Derecho (CED).

IL.4 Que su domicilio se encuentra ubicado en Hospederia de Fonseca - Calle
Fonseca, 2 37002 - Salamanca (Espafa).

III. Declaran “LAS PARTES" que:

II1.1 Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica con la que
se ostentan, por lo que comparecen a la suscripciéon de este convenio en la
mejor disposiciéon de apoyarse para cumplir cabalmente con los objetos que se
describen en el apartado de las Clausulas del presente.
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II1.2 El presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que no
contiene cldusula alguna contraria a la ley, la moral o a las buenas costumbres,
y que, para su celebracién, no media coaccién alguna y, consecuentemente,
carece de todo error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que
pueda afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

II1. 3 Es su voluntad celebrar el presente convenio, para lo cual estan de acuerdo
en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente instrumento es establecer una relacién de colaboracion
entre “LA FUNDACION" y “LA SHCP”, bajo las cuales el personal adscrito a esta
altima, en adelante “LOS BENEFICIARIOS” podran recibir Cursos de
Especializacién en Derecho (CED).

SEGUNDA. DE LOS CURSOS DE ESPECIALIZACION EN DERECHO (CED) Y LOS
BENEFICIOS

Através de esta actividad, “LA FUNDACION" ofrecera formacién continuada de
alto nivel en condiciones preferenciales a los titulados superiores en ciencias
juridicas u otras disciplinas afines vinculados a “LA SHCP”, procurando su
perfeccionamiento profesional.

Los CED se imparten en dos ediciones anuales, ofreciendo en cada una de ellas
una coleccién de programas académicos relacionados con las diferentes ramas
del ordenamiento juridico y que, actualizados, se pueden consultar en la web
https://cedusal.org Cada programa se compone de 120 horas nominales, de las
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cuales 60 tienen caracter presencial y se cursan en Salamanca,
correspondiendo las 60 horas restantes a la realizacién y superacion de un
trabajo de investigacién relacionado con alguna de las materias desarrolladas
en la parte presencial.

TERCERA. OBLIGACIONES DE “LA FUNDACION”

“LA FUNDACION", se compromete a:
1. Facilitar informacién de cada nueva edicién de los Cursos de Especializacién

en Derecho (CED) con caracter prioritario, facilitando tanto las direcciones
URL que sean precisas para acceder a ella como el material de difusion en
papel que edite la FG/USAL (carteles, dipticos, etc.).

2. Garantizar un descuento variable en el precio total de los Cursos de
Especializacién en Derecho (CED) a “LOS BENEFICIARIOS, que se practicara
del siguiente modo:

- 3+ personas: 15%
- 5+ personas: 20%
- 10+ personas: 25%

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA SHCP”

Para el cumplimiento del objeto al que se refiere la cldusula primera del
presente convenio, “LA SHCP” se compromete a:

a) Respecto del proceso de inscripcion de “LOS BENEFICIARIOS” de los
descuentos arriba indicados, la Coordinacién de Desarrollo Profesional, a través
de la Direccién de Profesionalizacién y Certificacién de Capacidades (DPyCC),
gestionard on-line ante “LA FUNDACION” los trémites que sean precisos
aportando el listado de los participantes de su institucion. A tal efecto, una de
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las cartas de recomendacion de cada uno de los beneficiarios debera proceder
del responsable de la Unidad de adscripcién al que pertenezca.

b) El pago correspondiente a la matricula de los beneficiarios quedara a cargo de
“LOS BENEFICIARIOS” que deseen participar en los CURSOS DE
ESPECIALIZACION EN DERECHO (CED). “LA SHCP” enviard a través de la DPyCC
la lista final de participantes. Los pagos correspondientes seran tramitados
directamente por los funcionarios participantes con la Fundacién, conforme a
las modalidades aceptadas por la Ultima.

¢) Ofrecera difusion de los Cursos de Especializacién en Derecho (CED) a través
de los medios institucionales que a tal efecto disponga, con inclusién de la
convocatoria general, tomando como referencia la informacién general que
ofrezca la “LA FUNDACION". Al comienzo de cada convocatoria, “LA SHCP” a
través de la DPyCC informaré a la “LA FUNDACION” las acciones emprendidas
en tal sentido.

QUINTA. DE LOS REPRESENTANTES DE LAS PARTES

Para todo lo relacionado con el presente convenio las partes han designado
Ccomo sus representantes institucionales a los funcionarios siguientes:

a) Por “LA FUNDACION" Oscar Gonzélez Benito correo electrénico
oscargb@usal.es o quien éste designe por escrito.

b) Por “LA SHCP”, Juan Eduardo Hernandez Pérez, Director de
Profesionalizacién y Certificacién de Capacidades, correo electrdnico
juan hernandezp@hacienda.gob.mx, teléfono: +52 55 36 88 55 16 quien
sera el responsable y enlace institucional de la completa observancia de este
Convenio o quien le sustituya en el cargo.
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SEXTA. DISPOSICION FINANCIERA

Sin perjuicio de lo que las Partes dispongan en los acuerdos supletorio suscritos
en virtud de este Convenio, este Convenio por si solo no implica obligaciones
de caracter financiero econémico o presupuestario para las Partes.

SEPTIMA. DE LAS MODIFICACIONES AL PRESENTE CONVENIO.

El presente Convenio podrd ser modificado mediante Convenio Modificatorio
escrito firmado por los representantes de ambas Partes, siendo requisito para
que forme parte integrante del presente instrumento.

OCTAVA. DEL CONSENTIMIENTO Y LA BUENA FE DE LAS PARTES.

Las Partes ratifican que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se deriven del mismo,
respecto de su formalizacion o cumplimiento, serd resuelta por las Partes de
comun acuerdo y privilegiando el consenso.

NOVENA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL.

Por tratarse de un mecanismo mediante el cual ambas Partes se obligan a
colaborar académicamente, no existe relacion laboral de ninguna especie entre
su respectivo personal y la contraparte, razén por la cual no existe derecho a
remuneracion salarial, prestaciones sociales o indemnizaciones de ninguna
indole, como tampoco, obligaciones relacionadas con la afiliacién y pago de
aportes al sistema de seguridad social.
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Por lo anterior, ambas Partes se obligan a sacar en paz y a salvo a la otra de
cualquier juicio o reclamaciéon que se presente en su contra por parte del
personal que participe en el cumplimiento del objeto de este convenio.

DECIMA PRIMERA. DE LA PROTECCION DE LOS DATOS PERSONALES.

Para la ejecucidn del presente Convenio, “LA SHCP” podra transferir a la
Fundacién General de la Universidad de Salamanca unicamente aquellos datos
personales que resulten estrictamente necesarios para el cumplimiento de las
finalidades previstas en este instrumento, previo cumplimiento de los
requisitos legales aplicables. La Fundacién General de la Universidad de
Salamanca se obliga a tratar los datos personales recibidos con estricta
confidencialidad y a utilizarlos Gnica y exclusivamente para las finalidades que
motivan su transferencia, quedando obligada a protegerlos y resguardarlos
conforme a los principios y deberes previstos en la normativa aplicable en
materia de proteccion de datos personales, en particular el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Asimismo, la Fundacidn General de la Universidad de Salamanca no
podra usar, divulgar, ceder o transferir ulteriormente dichos datos para fines
distintos a los autorizados, salvo que exista base juridica suficiente para ello.
Cada una de las partes actuarda como responsable independiente del
tratamiento de los datos personales que gestione en el marco del presente
Convenio, comprometiéndose a cumplir la normativa que resulte aplicable en
materia de proteccidon de datos personales en su respectivo ordenamiento
juridico.

Asimismo, LAS PARTES se obligan, segun corresponda, a sacar en pazy a salvo
a la otra parte de cualquier demanda, reclamacion o procedimiento, ya sea
judicial, administrativo o arbitral, que se interponga contra la misma como
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consecuencia del incumplimiento de sus respectivas obligaciones en materia
de proteccién de datos personales.

DECIMA SEGUNDA. USO DE SIGNOS DISTINTIVOS

El uso de logotipo, marca y demas signos distintivos de “LA FUNDACION" y de
los CED quedard limitado exclusivamente a la difusion y desarrollo de la
actividad objeto del presente convenio.

Salvo autorizacién expresa y por escrito, no se autoriza a terceros relacionados
con la "LA SHCP", “LA FUNDACION” y los CED a hacer uso de los signos
distintivos de las partes.

DECIMO TERCERA. CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES convienen que la informacion privilegiada con caracter de confidencial
propiedad de cada una de ellas de la cual han tenido, tendrdn o podrian tener acceso,
es aquella informacién que durante y/o derivado, directa o indirectamente, del
presente convenio o antes de la celebracién del mismo y/o derivado, directa o
indirectamente, de sus demas relaciones juridicas o comerciales, haya sido revelada
y/o sea revelada de una parte a otra, ya sea que dicha informacién sea propiedad de
cualquiera de LAS PARTES, la cual en todo caso incluye, de manera enunciativa mas no
limitativa, toda informacién que haya o no haya sido identificada o0 marcada como
confidencial, la cual sea tangible o intangible, sea conocida de manera oral, escrita,
electrénica o por cualquier otro medio, que se relacione o contenga datos
relacionados, directa o indirectamente, con las caracteristicas de todas las actividades
y negocios de cualquiera de LAS PARTES, incluyendo las estrategias, estudios, marcas,
nombres comerciales y know-how de cada una de LAS PARTES (la “Informacion
confidencial”).
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Con el fin de preservar la informacion confidencial, LAS PARTES se obligan a: (i} no usar
la informacién confidencial de la otra parte salvo para el cumplimiento del presente
convenio; (ii) no permitir el acceso a la informacién confidencial, salvo a aquellas
personas a su cargo que necesiten conocerla para cumplir con el presente Convenio;
en el entendido, que respectivamente LAS PARTES seran solidariamente responsables
por cualquier violacién cometida por dichas personas a su cargo; en el entendido
ademas, que LAS PARTES se obligan a obtener el consentimiento de dichas personas
para someterse a los términos de la presente obligacién de confidencialidad, en el
entendido, que la falta de obtencién de dicho consentimiento no libera a LAS PARTES
de su respectiva obligacion de indemnizacién; y (iii) devolver la informaciéon
confidencial a la otra parte a la terminacién del presente convenio. Dicha obligacién
subsistira durante la vigencia del presente convenio y durante los 5 (cinco) afios
siguientes a su terminacidn o rescisién independientemente de la causa. Asimismo,
LAS PARTES se obligan en este acto, a otorgar a la informacién confidencial, por lo
menos, el mismo tratamiento que le daria a cualquier otra informacién con caracter
confidencial que sea de su propiedad.

En caso de que alguna autoridad solicite a alguna de LAS PARTES que revele toda o
parte de la informacién confidencial, se obliga a avisar a la otra dentro de las 24
(veinticuatro) horas siguientes al momento en que tenga conocimiento del
requerimiento correspondiente. LAS PARTES se obligan a revelar inicamente la parte
de la informacién confidencial que le haya sido expresamente requerida por una
autoridad competente en ejercicio de sus funciones, siempre y cuando se hayan
agotado todos los medios legales procedentes para evitarlo, y se obliga a hacer sus
mejores esfuerzos para que en caso que la autoridad no haya delimitado la
informacion solicitada, se limite la informacién confidencial a ser revelada de manera
que se afecte lo menos posible la informacién confidencial. En todo momento, LAS
PARTES exigiran a dicha autoridad que trate a la informacién confidencial con la mayor
diligencia y confidencialidad posible.

LAS PARTES no realizaran acto alguno que ataque y/o afecte la titularidad de los
derechos propiedad intelectual de cada una de ellas.
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El incumplimiento de lo previsto en la presente Clausula dard lugar a la rescision del
presente convenio sin responsabilidad para la parte afectada, asi como a la
indemnizacién por los dafios y perjuicios a que dicho incumplimiento de lugar, ya sea
que éstos sean sufridos, directa o indirectamente; lo anterior, sin perjuicio del ejercicio
de otras acciones civiles, mercantiles, administrativas y penales que LAS PARTES,
pudieran ejercer en contra de la otra segun corresponda.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio entrard en vigor en la fecha de su firma y tendra una
duracion de (3) afios. A la expiracion de dicho plazo, este convenio se renovara
automaticamente por periodos sucesivos de (1) afio si no existe denuncia
expresa por cualquiera de las partes firmantes, mediando preaviso formal a la
otra parte con una antelacién minima de (1) mes.

Ambas Partes podrdn dar por terminado el presente Convenio en forma
anticipada, sin responsabilidad alguna y sin la necesidad de resolucién judicial
alguna, mediante notificacién por escrito con por lo menos 30 (treinta) dias de
anticipacion a la fecha efectiva de terminacion.

No obstante, lo anterior, las obligaciones pendientes de cumplimiento deberan
ser atendidas hasta en tanto venzan los plazos correspondientes de acuerdo
con las caracteristicas descritas en el presente Convenio, por lo que la
terminacién no afectard las Practicas Profesionales que se encuentren
pendientes de finalizar.

DECIMA QUINTA. EXCLUSIVIDAD.

El presente convenio no es de exclusividad, ni genera mas derechos y
obligaciones que de los aqui expresamente pactados, por lo que cualquiera de
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las partes estara en posibilidad en cualquier tiempo de colaborar con otras
Instituciones Publicas o Privadas.

DECIMO SEXTA. DIFUSION.

La difusion del objeto del presente convenio se realizard por las Partes,
acordando que cada una tendra plena libertad para definir las acciones y
métodos que se llevaran a cabo para tal efecto.

DECIMO SEPTIMA. DEL CASO FORTUITO Y LA FUERZA MAYOR.

Las Partes no tendran responsabilidad alguna por los dafios o perjuicios que
resulten directa o indirectamente por caso fortuito o fuerza mayor, que
impidan el cumplimiento del presente instrumento, particularmente por el
paro de labores académicas o administrativas. En estos supuestos la Parte
afectada debera notificarlo a la otra Parte tan pronto como sea posible, asi
como tomar las provisiones que se requieran para el remedio de la situacién
de que se trate. Una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen las Partes.

DECIMA OCTAVA. LEYES APLICABLES Y JURISDICCION.

Sin perjuicio de lo establecido en el primer pérrafo de la Clausula Novena
anterior, para la interpretaciéon, ejecucion y cumplimiento del presente
Convenio, las Partes acuerdan someterse a la legislacion aplicable, asi como a
la Jurisdiccidn y competencia de los Tribunales competentes de la Ciudad de
México, renunciando las Partes a cualquier otra Jurisdiccidon que tuvieren o
pudieren llegar a tener, con motivo de sus domicilios presentes o futuros.
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LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO
Y ALCANCE DE CADA UNA DE SUS CLAUSULAS, INDICANDO QUE EN SU
CELEBRACION NO EXISTE DOLO, MALA FE O CUALQUIER OTRO MOTIVO QUE
VICIE SU CONSENTIMIENTO, FIRMAN AL CALCE, EN MUTUO ACUERDO, POR
DUPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA 24 DE MARZO DE 2026.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Fundacion General de la Universidad de Salamanca
Representada por:

Representada por:

C.P. Datid Agyirye Chavez
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Calzada de la Virgen No. 2799 Edificio B planta baja, Col. CTM Culhuacan, Alcaldia Coyoacén, Ciudad de México, CP.
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